
Kegiatan 1 

Meningkatnya kualitas kompetensi ASN untuk perwujudan
pemerintahan yang terpercaya

Target

Indeks Reformasi Birokrasi (Poin/Kategori) A

1. Meningkatnya Kompetensi ASN Provinsi Sulawesi Barat Target

1. Persentase ASN yang mengikuti pelatihan paling sedikit 20 jam pelajaran

dalam setahun
2. Persentase ASN yang mendapatkan sertifikasi kompetensi

7%

1%

2. Meningkatnya Standar Kualitas Lembaga BPSDM Provinsi Sulawesi  Barat Target

1. Persentase Peningkatan Akreditasi Lembaga Pelatihan BPSDM
2. Persentase Peningkatan Kualitas Pelayanan BPSDM

75%
85%

Meningkatnya Jumlah ASN yang mengikuti pengembangan Kompetensi SDM 
Aparatur dalam setahun

Target

Persentase ASN yang mengikuti Pengembangan Kompetensi SDM Aparatur dalam
setahun

7%

Terselenggaranya Pengembangan
Kompetensi Teknis

Target

Jumlah Peserta Pengembangan

Kompetensi Teknis Umum, inti dan Pilihan
bagi Aparatur

80 org

Terselenggaranya Sertifikasi
Kompetensi bagi ASN

Target

Jumlah Peserta Sertifikasi 
Kompetensi bagi ASN

60 org

Terkelolanya Kelembagaan
BPSDM

Target

Jumlah Akreditasi Pelatihan
BPSDM

1 dok

Terselenggaranya Pengembangan
Kompetensi Manajerial dan Fungsional

Target

Jumlah Peserta Pengembangan

Kompetensi Manajerial dan Fungsional
bagi Aparatur

289 org

Kegiatan 2 

Sasaran Sub Kegiatan Target

Tersusunnya Kebijakan Teknis dan
Rencana Pengembangan Teknis

1 dok

Tersusunnya Standar Perangkat

Pembelajaran Pemerintahan Dalam Negeri
Kompetensi Teknis

1 dok

Terselenggaranya Pengembangan
Kompetensi Teknis

80 org

Terselenggaranya Pembinaan, 

Pengoordinasian, fasilitasi, Pemantauan, 

Evaluasi dan Pelaporan Pengembangan
Kompetensi Teknis

1 Laporan

Sasaran Sub Kegiatan Target

Tersusunnya Kebijakan

Teknis dan Rencana

Pengelolaan Kelembagaan, 

Tenaga Pengembangan

Kompetensi, Sumber
Belajar

1 dok

Terlaksananya Pengelolaan

kelembagaan, tenaga

Pengembang Kompetensi, 
dan Sumber Belajar

1 dok

Sasaran Sub Kegiatan Target

Tersusunnya Kebijakan Teknis dan Rencana Pengembangan

Kompetensi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, 
Kepemimpinan Prajabaatan serta Jabatan Fungsional.

1 dok

Tersusunnya Standar Perangkat Pembelajaran Pemerintah Dalam

Negeri bagi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi dan
Jabatan Fungsional

1 dok

Terselenggaranya Pengembangan Kompetensi bagi Pimpinan

Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan fungsional, 
Kepemimpinan dan Prajabatan.

289 org

Terselenggaranya Pembinaan, Pengoordinasian, fasilitasi, 

Pemantauan, evaluasi dan Pelaporan Pengembangan Kompetensi

Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Kepemimpinan dan
Prajabatan

1 

Laporan

Sasaran Sub Kegiatan Target

Tersusunnya Kebijakan

Teknis dan Rencana
Sertifikasi Kompetensi,

1 dok

Terlaksanannya

Sertifikasi Kompetensi

di Lingkungan

Pemerintah Dalam
Provinsi / Kabupaten

60 org


