INDIKATOR KINERJA UTAMA
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

TAHUN 2024
No Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target
1 2 3 4
Nilai Indeks Profesionalitas 57
ASN
Meningkatnya Kapasitas dan Nilai Dimensi Kompetensi
; terhadap Indeks 11
1. | Kompetensi SDM Aparatur ) .
Provinsi Sul  Barat Profesionalitas ASN
rovinsi Sulawesi Bara Jumlah ASN yang
memperoleh sertifikasi 100
kompetensi
Jumlah Akreditasi Program 4
5 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pelatihan BPSDMD
" | Lembaga Pelatihan BPSDMD Nilai Kinerja Unit B
Penyelenggaraan Pelayanan
Nilai RB Lingkup BPSDMD 30
Nilai SAKIP Lingkup g2
BPSDMD
Indeks SPBE Lingkup 49
3 Meningkatnya Pengelolaan BPSDMD '

Organisasi Lingkup BPSDMD

Tingkat Capaian Kinerja

BPSDMD

Anggaran Lingkup BPSDMD 99.5
Tingkat Tata Kelola
Manajemen ASN Lingkup 100

Mamuju, 29 Februari 2024

Drs. Farid Wajdi, M.Pd.
Pembina Utama Madya/(1V/d)
NIP. 19690610 199503 1 012

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN



http://www.tcpdf.org

		2024-02-29T10:15:04+0000
	Indonesia
	Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN




