
No. Bidang Urusan Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Target 

Kinerja

2024

Satuan Aktivitas Volume Satuan

Lokasi Prioritas

(Kab-Kec-

Kel/Desa)

 Indikasi Anggaran 

(Rp) 
OPD Catatan

Periode

Pelaksanaan
Usulan

Pendidikan 

dan Pelatihan

Nilai Indeks Profesionalitas 

ASN
52 Poin 52 Poin          6.736.000.000 BPSDM

Berdasarkan : 

PERATURAN 

MENTERI DALAM 

NEGERI REPUBLIK 

INDONESIA

NOMOR 84 TAHUN 

2022 Pemerintah 

Daerah harus 

mengalokasikan

anggaran untuk 

pendidikan dan 

pelatihan bagi

ASN dalam rangka 

pengembangan 

kompetensi

penyelenggara 

Pemerintah Daerah 

dimaksud,

sekurang-kurangnya 

0,34% (nol koma tiga 

puluh

empat persen).

Program 

Pengembangan 

Sumber Daya 

Manusia

Nilai Dimensi Kompetensi  

terhadap 

Indeks Profesionalitas ASN

11 Poin 11 Poin          6.736.000.000 

Kegiatan 

Pengembangan 

Kompetensi 

Teknis

Jumlah SDM Aparatur yang 

mengikuti Pengembangan 

Kompetensi Teknis

80 orang 360 orang          2.755.000.000 

Penyusunan Kebijakan 

Teknis dan Rencana 

Pengembangan Teknis 

Umum, inti dan Pilihan bagi 

jabatan administrasi 

Penyelenggara Urusan 

Pemerintahan Konkuren, 

Perangkat Daerah 

Penunjang, dan urusan 

Pemerintahan Umum

Jumlah Kebijakan Teknis 

dan Rencana

Pengembangan Kompetensi 

Teknis Umum, Inti,

dan Pilihan bagi Jabatan 

Administrasi

Penyelenggara Urusan 

Pemerintahan Konkuren,

Perangkat Daerah 

Penunjang, dan Urusan

Pemerintahan Umum yang 

Disusun

1 Dokumen

Evaluasi Kebijakan Teknis 

dan Rencana 

Pengembangan Teknis 

Umum, inti dan Pilihan 

bagi jabatan administrasi 

Penyelenggara Urusan 

Pemerintahan Konkuren, 

Perangkat Daerah 

Penunjang, dan urusan 

Pemerintahan Umum 

(Evaluasi AKD 

Kompetensi Teknis)

1 Dokumen             100.000.000 Maret

Penyusunan Standar 

Perangkat Pembelajaran 

Pemerintahan Dalam Negeri 

Kompetensi Teknis Umum , 

Inti dan pilihan bagi Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintah 

Konkuren, Perangkat Daerah 

Penunjang  dan Urusan 

Pemerintahan Umum

Jumlah Standar Perangkat 

Pembelajaran

Pemerintahan Dalam Negeri 

Kompetensi Teknis

umum, Inti, dan Pilihan bagi 

Jabatan

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan

Konkuren, Perangkat 

Daerah Penunjang, dan

Urusan Pemerintahan 

Umum yang Disusun

1 Dokumen

Penyusunan Standar 

Perangkat Pembelajaran 

Kompetensi Teknis Umum 

, Inti dan pilihan bagi 

Jabatan Administrasi 

Penyelenggara Urusan 

Pemerintah Konkuren, 

Perangkat Daerah 

Penunjang  dan Urusan 

Pemerintahan Umum

1 Dokumen                 5.000.000 April

Rencana Kegiatan BPSDM 2024



No. Bidang Urusan Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Target 

Kinerja

2024

Satuan Aktivitas Volume Satuan

Lokasi Prioritas

(Kab-Kec-

Kel/Desa)

 Indikasi Anggaran 

(Rp) 
OPD Catatan

Periode

Pelaksanaan
Usulan

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kompetensi 

Teknis Umum, Inti dan 

Pilihan bagi Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren, Perangkat Daerah 

Penunjang dan Urusan 

Pemerintahan Umum.

Jumlah ASN yang Mengikuti 

Pengembangan

Kompetensi

80 Orang
Pelatihan Pengadaan 

Barang Jasa Pemerintah
80 Orang             500.000.000 Mei

Kabupaten/

DPRD

Pelatihan Manajemen 

Kebencanaan
40 Orang             250.000.000 Februari

Pelatihan Pelayanan 

Publik
40 Orang             250.000.000 

Pelatihan Pengelolaan 

Keuangan Daerah
40 Orang             250.000.000 April

Pelatihan SPBE 40 Orang             250.000.000 Agustus

Pelatihan Keprotokoleran 40 Orang             250.000.000 Juli

Pengembangan 

Kompetensi Aparatur 

Desa

80 Orang             500.000.000 

Pembinaan, 

Pengoordinasian, fasilitasi, 

Pemantauan, Evaluasi dan 

Pelaporan  Pengembangan 

Kompetensi Teknis Umum, 

Inti dan Pilihan bagi Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren, Perangkat Daerah 

Penunjang dan Urusan 

Pemerintahan Umum.

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan,

Pengoordinasian, Fasilitasi, 

Pemantauan,

Evaluasi, dan Pelaporan 

Pengembangan

Kompetensi

1 Dokumen

Rapat Koordinasi dan 

Monev kegiatan 

Pengembangan 

Kompetensi Teknis

7 Kegiatan             400.000.000 Juni

Monev kegiatan 7 Kegiatan

Sertifikasi, 

Kelembagaan, 

Pengembangan 

Kompetensi 

Manajerial dan 

Fungsional

Jumlah SDM Aparatur yang 

tersertifikasi
40 Orang 40 Orang             100.000.000 

Jumlah Akreditasi selaku 

penyelenggara 

pengembangan kompetensi

2 Dokumen 4 Dokumen             150.000.000 

Jumlah SDM Aparatur yang 

mengikuti Pengembangan 

kompetensi Manajerial dan 

Fungsional

150 Orang 1090 Orang          3.731.000.000 



No. Bidang Urusan Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Target 

Kinerja

2024

Satuan Aktivitas Volume Satuan

Lokasi Prioritas

(Kab-Kec-

Kel/Desa)

 Indikasi Anggaran 

(Rp) 
OPD Catatan

Periode

Pelaksanaan
Usulan

Penyusunan Kebijakan 

Teknis dan Rencana 

Sertifikasi Kompetensi, 

Pengelolaan Kelembagaan, 

Tenaga Pengembangan 

Kompetensi, Sumber Belajar, 

Kerjasama, Pengembangan 

Kompetensi Pimpinan 

Daerah, Jabatan Pimpinan 

Tinggi, Kepemimpinan dan 

Prajabatan serta Jabatan 

Fungsional

Jumlah Kebijakan Teknis 

dan Rencana Sertifikasi

Kompetensi, Pengelolaan 

Kelembagaan, dan

Pengembangan Kompetensi 

Pimpinan Daerah, Jabatan 

Pimpinan Tinggi, 

Kepemimpinan dan 

Prajabaatan serta Jabatan 

Fungsional yang disusun

1 Dokumen

Evaluasi Kebijakan Teknis 

dan Rencana Sertifikasi 

Kompetensi, Pengelolaan 

Kelembagaan, Tenaga 

Pengembangan 

Kompetensi, Sumber 

Belajar, Kerjasama, 

Pengembangan 

Kompetensi Pimpinan 

Daerah, Jabatan Pimpinan 

Tinggi, Kepemimpinan 

dan Prajabatan serta 

Jabatan Fungsional 

(Evaluasi AKD)

1 Kegiatan Mamuju             100.000.000 Maret

Rapat Koordinasi dan 

coaching clinic
1 kegiatan Mamuju Februari

Pengelolaan Lembaga 

Sertifikasi Penyelenggara

Pemerintahan Dalam Negeri 

Provinsi

Jumlah Dokumen Lembaga 

Sertifikasi
1 Dokumen

Pengelolaan 

Penyelenggaraan 

Sertifikasi Kompetensi 

Pemerintahan ASN

1 Dokumen                 5.000.000 Maret

Pelaksanaan Sertifikasi 

Kompetensi di Lingkungan 

Pemerintah Provinsi dan

Kabupaten/Kota

Jumlah ASN Provinsi dan 

Kabupaten/Kota yang

Tersertifikasi

40 Orang

Pelaksanaan Sertifikasi 

Kompetensi Jabatan 

Fungsional dan sertifikasi 

kompetensi lainnya

40 Orang             100.000.000  April 

Pengelolaan Kelembagaan, 

Tenaga Pengembang

Kompetensi, dan Sumber 

Belajar

Jumlah Laporan 

Pengelolaan Kelembagaan,

Tenaga Pengembang 

Kompetensi, dan Sumber

Belajar

2 Laporan
Reakreditasi dan 

Akreditasi Lembaga 
2 lembaga             150.000.000 April

Program Pelatihan: 

kebencanaan
1 kegiatan Februari

Program pelatihan 

kepemimpinan pengawas 

dan latsar CPNS

1 Kegiatan Mei

Pelaksanaan Kerja Sama 

Antar Lembaga

Jumlah Dokumen 

Pelaksanaan Kerja Sama 

Antar

Lembaga

5 Dokumen

Kerja Sama Antar 

Lembaga dalam rangka 

pengembangan 

kompetensi ASN

10 Lembaga               50.000.000 Januari

Penyusunan Standar 

Perangkat Pembelajaran 

Pemerintah Dalam Negeri 

bagi Pimpinan Daerah, 

Jabatan Pimpinan Tinggi dan 

Jabatan Fungsional 

Jumlah Standar Perangkat 

Pembelajaran,

Pengembangan Kompetensi 

Pemerintahan Dalam

Negeri bagi Pimpinan 

Daerah, Jabatan Pimpinan

Tinggi, dan Jabatan 

Fungsional yang Disusun

1 Dokumen

Penyusunan Standar 

Perangkat Pembelajaran 

Pengembangan 

Kompetensi bagi Jabatan 

Fungsional

4 Kegiatan Mamuju               20.000.000 Januari

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kompetensi 

bagi Pimpinan Daerah, 

Jabatan Pimpinan Tinggi, 

Jabatan fungsional, 

Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

Jumlah ASN yang Mengikuti 

Pengembangan

Kompetensi bagi Pimpinan 

Daerah, Jabatan

Pimpinan Tinggi, Jabatan 

Fungsional,

Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

150 Orang
Latsar CPNS Pemprov 

dan Kabupaten
600 Orang Mamuju          3.156.000.000 



No. Bidang Urusan Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Target 

Kinerja

2024

Satuan Aktivitas Volume Satuan

Lokasi Prioritas

(Kab-Kec-

Kel/Desa)

 Indikasi Anggaran 

(Rp) 
OPD Catatan

Periode

Pelaksanaan
Usulan

Pelatihan Kepemimpinan 

Pengawas (PKP)
40 Orang Mamuju             809.200.000 Mei

Pelatihan Kepemimpinan 

Administrator (PKA)
40 Orang Mamuju             885.000.000 

Pelatihan Kepemimpinan 

Nasional Tk. II (PKN II)
10 Orang Mamuju             302.610.000 September

Pelatihan Jabatan 

Fungsional
400 Orang Mamuju          2.000.000.000 

Kabupaten/

DPRD

Pembinaan, 

Pengoordinasian, fasilitasi, 

Pemantauan, evaluasi dan 

Pelaporan Pelaksanaan 

Sertifikasi, Pengelolaan 

Kelembagaan dan tenaga 

Pengembang Kompetensi, 

Pengelolaan Sumber Belajar, 

dan Kerjasama serta 

Pengembangan Kompetensi 

Pimpinan Daerah, Jabatan 

Pimpinan Tinggi, 

Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan,

Pengoordinasian, Fasilitasi, 

Pemantauan,

Evaluasi, dan Pelaporan 

Pelaksanaan Sertifikasi,

Pengelolaan Kelembagaan 

dan Tenaga

Pengembang Kompetensi, 

Pengelolaan Sumber

Belajar, dan Kerja Sama, 

serta Pengembangan

Kompetensi Pimpinan 

Daerah, Jabatan Pimpinan

Tinggi, Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

1 Dokumen

Rapat Koordinasi 

Pengembangan 

Kompetensi Manajerial 

dan Fungsional

10 Kegiatan Mamuju 400.000.000            Agustus

Monev kegiatan 10 Kegiatan

Kepala Badan,

 Pangkat : Pembina Utama Madya 

 NIP. 19690610 199503 1 012 

 Drs. H. Farid Wajdi, M.Pd 


