
INDIKATOR KINERJA UTAMA
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

TAHUN 2025

No Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target

1 2 3 4

1.
Meningkatnya Kapasitas dan
Kompetensi SDM Aparatur
Provinsi Sulawesi Barat

Nilai Dimensi Kompetensi 
terhadap Indeks 
Profesionalitas ASN

30

Persentase ASN yang 
memperoleh sertifikat 
kompetensi

5

2.
Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
Lembaga Pelatihan BPSDMD

Nilai Kinerja Unit 
Penyelenggaraan Pelayanan

B

3.
Meningkatnya Pengelolaan 
Organisasi Lingkup BPSDMD

Nilai RB 74,66

Nilai SAKIP Lingkup 
BPSDMD

82

Indeks SPBE Lingkup 
BPSDMD

4,2

Tingkat Capaian Kinerja 
Anggaran Lingkup BPSDMD

99,6

Tingkat Tata Kelola 
Manajemen ASN Lingkup 
BPSDMD

100

Kepala Badan,

     ${ttd}

Drs. Farid Wajdi, M.Pd.
Pembina Utama Madya
NIP. 19690610 199503 1 012
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