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Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan  dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. H. FARID WAJDI, M.Pd

Jabatan : KEPALA  BADAN  PENGEMBANGAN  SUMBER  DAYA  MANUSIA
DAERAH PROVINSI SULAWESI BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. SUHARDI DUKA, M.M

Jabatan : GUBERNUR SULAWESI BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak  pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya  sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen  perencanaan.  Keberhasilan  dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari  perjanjian ini  dan mengambil  tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, 28 Februari 2025

Pihak Kedua,
Gubernur Sulawesi  Barat

${ttd2}

Dr. H. SUHARDI DUKA, M.M

Pihak Pertama,
Kepala Badan Pengembangan SDM
Daerah Provinsi Sulawesi Barat

${ttd1}

Drs. H. FARID WAJDI, M.Pd
Pangkat : Pembina Utama Madya
Nip : 19690610 199503 1 012

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA   BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH  

No Sasaran Strategis IndikatorKinerja Target

1 2 3 4

1.
Meningkatnya Kapasitas dan
Kompetensi SDM Aparatur
Provinsi Sulawesi Barat

Nilai Dimensi Kompetensi 
terhadap Indeks 
Profesionalitas ASN

30

Persentase ASN yang 
memperoleh sertifikat 
kompetensi

5

2.
Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
Lembaga Pelatihan BPSDMD

Nilai Kinerja Unit 
Penyelenggaraan Pelayanan

B

3.
Meningkatnya Pengelolaan 
Organisasi Lingkup BPSDMD

Nilai RB 74,66

Nilai SAKIP Lingkup 
BPSDMD

82

Indeks SPBE Lingkup 
BPSDMD

4,2

Tingkat Capaian Kinerja 
Anggaran Lingkup BPSDMD

99,6

Tingkat Tata Kelola 
Manajemen ASN Lingkup 
BPSDMD

100

Program Anggaran Keterangan

1. Program Pengembangan 
Sumber Daya Manusia

2. Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi

Rp

Rp

4.699.822.044

7.230.826.032

APBD

APBD

Jumlah Rp 11.930.648.076
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Pihak Pertama,
Kepala Badan Pengembangan SDM
Daerah Provinsi Sulawesi Barat

${ttd1}

Dr. H. FARID WAJDI, M.Pd
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